Protokoll 5/99
Mate i Bedriftsdemokratinemnda mandag 28 juni 1999

Tilstede:

Gudmund Knudsen
Sveinung Koslung

Liv Synngve Taraldsrud
Vidar Lindefield

Ivar A. Myhrvold

Gro Granden

Jacob Wahl

Liv Synngve Taraldsrud; lovavdelingen i Justisdepartementet mgtte som ekstraordinart
varamedlem for Karin M Bruzelius.

Fra sekretariatet mgtte Marianne Pedersen og Benedicte Schaltz.
Magtet varte fra kl 1200 til Kl 1415.

Vedtak ble truffet i falgende saker:

Sak 99/23 Kristiansand Energiverk AS

Sak 98/3 By the Way AS

Sak 99/11 AS Avishuset Dagbladet

Sak 99/16 Aftenposten AS og Schibsted ASA

3. Sak 98/3 B the Way AS

By the Way AS fikk godkjent gjeldende konsernordning i Bedriftsdemokratinemndas
vedtak 2 februar 1998. Nemnda avslo imidlertid i samme vedtak sgknad om unntak fra
de ansattes rett til representasjon i styret i datterselskapet AS Veikroer og unntak fra
funksjonstiden for de naveerende styremedlemmer, fordi det ikke forela opplysninger
om hvorvidt et flertall av de ansatte i AS Veikroer stgttet selskapets sgknad nar det
gjaldt unntak fra reglene om styrerepresentasjon i selskapet.

| brev av 4 juni 1999 sgker selskapet pa ny om unntak fra de ansattes rett til
styrerepresentasjon i AS Veikroer jf. aksjeloven § 6-4 tredje ledd.

Etter selskapets oppfatning vil gjennomfaringen av en eventuell styrerepresentasjon for
de ansatte i AS Veikroer medfere vesentlige ulemper. Selskapet viser til at det er relativt
stort "gjennomtrekk™ i stillingene og at et stort antall av de ansatte er deltidsansatte.
Videre har arbeidsstedene ulik geografisk beliggenhet samt manglende sentral
administrasjon. Selskapet hevder for gvrig at det er vanskelig & fa de ansatte interessert

i & mgte opp ved valg, og dermed ogsa a fa gjennomfart valget.



Det er opplyst av selskapets advokat Granlund at det ikke er lokale fagforeninger i AS
Veikroer. Det fremgar av protokollene fra mgter avholdt for de ansatte i AS Veikroer at
et overveiende flertall av de ansatte statter selskapets sgknad om ikke & ha
styrerepresentasjon for de ansatte i selskapet. | fglge mateprotokollene stemte kun to
av de fremmgtte mot sgknaden.

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner sgknaden og viser til at det er enighet mellom
ledelsen og et overveiende flertall av de ansatte om sgknaden om unntak fra de ansattes
rett til representasjon i selskapets styre.

For oversiktens skyld fatter arbeidsutvalget falgende nytt vedtak:

«I medhold av aksjeloven 88 6-4 tredje ledd og 6-5 jf. representasjonsforskriften 88 5 og 6
godkjenner Bedriftsdemokratinemnda fglgende konsernordning for By the Way AS:

I

Styret i By the Way AS skal besta av 8 medlemmer, hvor av tre medlemmer velges av
og blant de ansatte i By the Way AS og datterselskapene By the Way Vale AS, By the
Way Holmestrand AS og AS Veikroer.

I
Det velges ikke ansatterepresentanter til styret i datterselskapet AS Veikroer.

i
For gvrig delder aksjelovens regler om de ansattes rett til representasjon i styrende
organer og forskriftens bestemmelser om gjennomfgringen av valg.

v

Etablerer eller overtar konsernet nye norske selskaper, forutsettes de ansatte i disse a
bli innlemmet i den felles representasjonsordningen. Ved vesentlige endringer
forutsettes det at selskapet sender ny sgknad til nemnda.

\/
Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. forskriften 88 5 og 6.»



