
 
Protokoll 5/99 

 

Møte i Bedriftsdemokratinemnda mandag 28 juni 1999 

 

Tilstede: 

Gudmund Knudsen 

Sveinung Koslung 

Liv Synnøve Taraldsrud 

Vidar Lindefield 

Ivar A. Myhrvold 

Gro Granden 

Jacob Wahl 

 

Liv Synnøve Taraldsrud; lovavdelingen i Justisdepartementet møtte som ekstraordinært 

varamedlem for Karin M Bruzelius. 

 

Fra sekretariatet møtte Marianne Pedersen og Benedicte Schaltz. 

Møtet varte fra kl 1200 til kl 1415. 

 

Vedtak ble truffet i følgende saker: 

Sak 99/23 Kristiansand Energiverk AS 

Sak 98/3 By the Way AS 

Sak 99/11 AS Avishuset Dagbladet 

Sak 99/16 Aftenposten AS og Schibsted ASA 

 
 

3. Sak 98/3 B the Way AS 

 

By the Way AS fikk godkjent gjeldende konsernordning i Bedriftsdemokratinemndas 

vedtak 2 februar 1998. Nemnda avslo imidlertid i samme vedtak søknad om unntak fra 

de ansattes rett til representasjon i styret i datterselskapet AS Veikroer og unntak fra 

funksjonstiden for de nåværende styremedlemmer, fordi det ikke forelå opplysninger 

om hvorvidt et flertall av de ansatte i AS Veikroer støttet selskapets søknad når det 

gjaldt unntak fra reglene om styrerepresentasjon i selskapet. 

 

 
I brev av 4 juni 1999 søker selskapet på ny om unntak fra de ansattes rett til 

styrerepresentasjon i AS Veikroer jf. aksjeloven § 6-4 tredje ledd. 

 

Etter selskapets oppfatning vil gjennomføringen av en eventuell styrerepresentasjon for 

de ansatte i AS Veikroer medføre vesentlige ulemper. Selskapet viser til at det er relativt 

stort "gjennomtrekk" i stillingene og at et stort antall av de ansatte er deltidsansatte. 

Videre har arbeidsstedene ulik geografisk beliggenhet samt manglende sentral 

administrasjon. Selskapet hevder for øvrig at det er vanskelig å få de ansatte interessert 

i å møte opp ved valg, og dermed også å få gjennomført valget. 

 

 



Det er opplyst av selskapets advokat Granlund at det ikke er lokale fagforeninger i AS 

Veikroer. Det fremgår av protokollene fra møter avholdt for de ansatte i AS Veikroer at 

et overveiende flertall av de ansatte støtter selskapets søknad om ikke å ha 

styrerepresentasjon for de ansatte i selskapet. I følge møteprotokollene stemte kun to 

av de fremmøtte mot søknaden. 

 

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner søknaden og viser til at det er enighet mellom 

ledelsen og et overveiende flertall av de ansatte om søknaden om unntak fra de ansattes 

rett til representasjon i selskapets styre. 

 

For oversiktens skyld fatter arbeidsutvalget følgende nytt vedtak: 

 

«I medhold av aksjeloven §§ 6-4 tredje ledd og 6-5 jf. representasjonsforskriften §§ 5 og 6 

godkjenner Bedriftsdemokratinemnda følgende konsernordning for By the Way AS: 

 
I 

Styret i By the Way AS skal bestå av 8 medlemmer, hvor av tre medlemmer velges av 

og blant de ansatte i By the Way AS og datterselskapene By the Way Våle AS, By the 

Way Holmestrand AS og AS Veikroer. 

 

II 

Det velges ikke ansatterepresentanter til styret i datterselskapet AS Veikroer. 

 

III 

For øvrig delder aksjelovens regler om de ansattes rett til representasjon i styrende 

organer og forskriftens bestemmelser om gjennomføringen av valg. 

 

IV 
Etablerer eller overtar konsernet nye norske selskaper, forutsettes de ansatte i disse å 

bli innlemmet i den felles representasjonsordningen. Ved vesentlige endringer 

forutsettes det at selskapet sender ny søknad til nemnda. 

 

V 
Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. forskriften §§ 5 og 6.» 

 


