
 
 Protokoll 5/97  
Møte i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 25. april 1997  
Til stede:  

Gudmund Knudsen  
Vidar Lindefjeld  
Gro Granden  
 
Fra sekretariatet: Hanne M. Meldal  
 
Møtet varte fra 1200 til 1430.  
 
Vedtak ble truffet i følgende saker:  
- Sak9/97 Janco Kabel-TV AS  
- Sak 10/97 Asker og Bærum Energiforvaltning AS  
- Sak 12/97 Marinor AS  
- Sak 11/97 Glamox AS 

 

4. Sak 11/97 Glamox AS 

Nemnda godkjente i vedtak 16.desember 1991 en midlertidig konsernordning for Glamox AS, 

hvoretter de ansatte i Glamox AS og datterselskaper av dette er valgbare og har stemmerett ved valg 

av de ansattes representanter til bedriftsforsamlingen i Glamox AS.  

Videre ble Glamox Fabrikker AS fritatt fra plikten til å ha bedriftsforsamling og til at de ansatte ikke 

skal være representert i datterselskapenes styrer. Nemndas godkjennelse ble gitt som en 

prøveordning fram til valg våren 1993, og i sine premisser forutsatte nemnda at partene i selskapet i 

god tid før utløpet av den påfølgende valgperiode drøftet erfaringene med prøveordningen og om 

denne representasjonsordningen har virket hensiktsmessig.  

Selskapet har på tross av at nemndas godkjennelse er bortfalt, gjennomført denne tidsbegrensede 

konsernordningen inntil nå uten å søke nemnda om forlengelse av prøveordningen.  

Den ordning selskapet søker om i brev av 14. april bygger på den tidligere midlertidige ordningen, 

men som utover dette vil gi de ansatte, med unntak av de ansatte i Glamox Fabrikker AS, rett til å 

være representert i datterselskapenes styrer. Den ordning det søkes om innebærer at de ansatte i 

Glamox AS og norske datterselskaper av dette skal ha stemmerett og være valgbare til 

bedriftsforsamlingen i Glamox AS. Fire av totalt tolv medlemmer i bedriftsforsamling skal velges av og 

blant de ansatte i konsernet. Arbeidsutvalget viser til at konsernets advokat i etterfølgende samtaler 

har opplyst at partene er enige om at bedriftsforsamlingen i samsvar med aksjelovens regler skal 

velge medlemmer til styret i Glamox AS.  

Det søkes videre om dispensasjon fra plikten til å ha bedriftsforsamling og at de ansatte ikke skal 

være representert i styret i Glamox Fabrikker AS. Arbeidsutvalget viser til at det er opprettet et 

bedrifts- og miljøutvalg for Glamox Fabrikker AS, hvor representanter for de ansatte i konsernet og 

konsernets ledelse deltar. Det er opplyst for utvalget at denne ordningen fungerer meget godt for 

begge parter.  

Arbeidsutvalget viser til at partene er enige om den ordningen det er søkt om, jf. avtale av 15. april 

1997 inngått mellom partene i konsernet.  



Arbeidsutvalget godkjenner konsernordningen det søkes om.  

 

 

Arbeidsutvalget fattet slikt vedtak:  

"I medhold av aksjeloven §§ 8-17 og 8-18, jf. forskrift gitt ved kongelig resolusjon 10 desember 1976 

og nemndas vedtak 6. februar 1997 om delegasjon av nemndas myndighet, godkjenner 

arbeidsutvalget følgende konsernordning for Glamox AS :  

I 

Bedriftsforsamlingen i Glamox AS skal bestå av 12 medlemmer, hvorav 4 skal velges av og blant de 

ansatte i Glamox AS og i norske datterselskaper av dette.  

 

II  

Glamox Fabrikker AS fritas fra plikten til å ha bedriftsforsamling og de ansatte skal ikke være 

representert i selskapets styre.  

 

III 

For øvrig gjelder aksjelovens regler om ansatterepresentasjon i styrende organer og forskriftens 

bestemmelser om gjennomføring av valg.  

 

IV  

Etablerer eller overtar konsernet nye bedrifter, forutsettes de ansatte i disse å bli innlemmet i de 

felles representasjonsordninger. Ved vesentlige endringer forutsettes det at selskapet sender ny 

søknad til nemnda.  

 

V  

Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. forskriftens §§ 5 og 6." 


