
Protokoll 5/93 

 

Møte i Bedriftsdemokratinemnda 30. august 1993. 

 

Til stede:  Bjørn Haug  

Gudmund Knudsen  

Gunnar J. Hansen  

Ragnhild M. Hagen  

Arnhild D. Gjønnes  

Ivar A. Myhrvold  

 

Forfall: Karin M. Bruzelius. Varamedlem Henriette Munkebye var også forhindret. 

 

Fra sekretariatet: Gro Granden  

Møtet varte fra kl 11 00 til 17 30. 

 

Vedtak ble truffet i følgende saker:  

Sak 6/89 Ulstein Holding AS  

Sak 4/89 Norsk Jern Holding AS  

Sak 5/87 Orkla AS  

Sak 61/73 Kværner AS  

Sak 11/92 Transportinvest AS 

 

4. Sak 61/73 Kværner AS 

 

Nemnda viste til sitt vedtak av 18. mars 1991 om enkonsernordning fra Kværner-konsernet og til 

søknad av 22. juni 1993 om endringer i den gjeldende konsernordning. Selskapet søker om at 

datterselskapet Kværner Energy AS får godkjent en valgordning der de ansatte velger representanter 

til bedriftsforsamling og styre ved direkte valg samt at valgene gjennomføres etter særskilte regler. 

 

Nemnda viste til at direkte valg av de ansatte representantene til bedriftsforsamling og styre tidligere 

er godkjent for de andre datterselskapene som har bedriftsforsamling i Kværner-konsernet. Nemnda 

viste videre til at partene er enige om denne ordningen. 

 

Nemnda konstaterte at ikke alle de lokale fagforeningene er positive til den valgordning som søkes 

etablert, men fant etter en samlet vurdering å kunne godkjenne ordningen.  

 

Nemnda fattet slikt tilleggsvedtak: 

 

"I medhold av aksjelovens §§ 8-17, 8-18, og 8-20 jf. forskrifter gitt ved kongelig resolusjon av 10. 

desember 1976 godkjenner nemnda følgende tillegg til den etablerte konsernordning i Kværner AS jf. 

vedtak av 18. mars 1991: 

 

I 

Det etableres bedriftsforsamling i Kværner Energy AS bestående av 12 medlemmer, hvorav fire 

velges av og blant de ansatte i selskapet. 

 

 



II  

Valg av de ansattes representanter skjer etter følgende retningslinjer: 

 

1. Det opprettes to valgkretser: 

 

A) timelønnede  

B) månedslønnede 

 

Ved Kværner Energy AS skal det i hver av valgkretsene ved flertallsvalg velges to medlemmer med 

inntil fire varamedlemmer. De kandidater som får flest stemmer, er valgt til medlemmer, dog slik at 

ingen av produksjonsstedene (Oslo, Sørumsand, Bergen) kan ha mer enn ett fast medlem i hver 

valgkrets. De av produksjonsstedene som ikke får fast representasjon, får de første 

varamedlemsplassene i sin valgkrets. For øvrig skal vervene som varamedlemmer fordeles i den 

rekkefølge stemmetallene tilsier. 

 

2. De ansatte har bare stemmerett og er bare valgbar i den valgkrets de tilhører. Valgstyret avgjør i 

tvilstilfeller hvilken valgkrets en ansatt tilhører.  

 

3. Det forutsettes at de ansatte kan beslutte å velge observatører, jf. § 8-18, fjerde ledd. 

 

III  

Valg til styret i Kværner Energy AS.  

 

Styret skal bestå av ni medlemmer, hvorav tre skal velges av og blant de ansatte i selskapet. 

 

1. Det opprettes to valgkretser: 

 

A) timelønnede  

B) månedslønnede 

 

I hver valgkrets velges ett medlem ved flertallsvalg. De kandidater som får flest stemmer er valgt til 

medlemmer. 

 

Tredje medlem er den kandidat, uansett valgkrets, som får flest stemmer etter at timelønnet og 

månedslønnet medlem er valg, dog slik at ingen av produksjonsstede (Oslo, Sørumsand og Bergen) 

får mer enn to medlemmer i styret. 

 

Varamedlemsplassene fordeles etter følgende retningslinjer: 

 

Det velges inntil tre varamedlemmer i hver valgkrets. De av produksjonsstedene som ikke får fast 

representasjon, får de første varamedlemsplassene i sin valgkrets i den rekkefølge stemmetallene 

tilsier. For øvrig skal vervene som varamedlemmer i hver valgkrets fordeles i den rekkefølge 

stemmetallene tilsier. 

 

IV  

For øvrig gjelder forskriftenes regler ved gjennomføringen av valgene. 

 

V Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. forskriftenes §§ 5 og 6." 


