Protokoll 2/01
Mgte i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg fredag 16. februar 2001.

Tilstede:
Gudmund Knudsen
Ingebjorg Harto
Gro Granden

Fra sekretariatet mgtte Marianne Pedersen.
Mgtet varte fra kl. 0900 til 1015.

Vedtak ble truffet i fglgende saker:
Sak 00/22 Aker Verdal Holding AS
Sak 99/7 Tomra Systems ASA

Sak 96/3 Orkla ASA

3. Sak 99/7 Tomra Systems ASA

| brev av 5. februar 2001 sgker Tomra Systems ASA om etablering av konsernordning med
tilhgrende valgkretsinndeling ved valg til styret i Tomra Systems ASA.

Konsernet bestar av morselskapet Tomra Systems ASA og de heleide norske
datterselskapene Tomra Europe AS, Tomra Production AS og Tomra Butikksystemer AS.
Konsernet har ogsa en rekke utenlandske datterselskaper, men disse gnskes ikke omfattet av
ordningen.

Det er henholdsvis 106 ansatte i Tomra Systems ASA, 85 ansatte i Tomra Production AS, 20
ansatte i Tomra Europe AS og 18 ansatte i Tomra Butikksystemer AS.

Selskapet gnsker a opprette to valgkretser, hvorav det skal velges en representant med
vararepresentanter fra hver valgkrets. Valgene skal giennomfgres som flertallsvalg.

Arbeidsutvalget viser til at det er enighet mellom selskapet og de ansattes representanter i
arbeidsmiljgutvalgene i Tomra Production AS, Tomra Systems ASA og Tomra Europe AS om
spknaden om konsernordning. Det er opplyst at selskapet ikke har lokale fagforeninger.
Arbeidsutvalget bemerker at etter representasjonsforskriften § 15 kan valgkretsinndelingen
fastsettes lokalt, dersom det fremsettes krav fra et flertall av de ansatte eller fra lokale
fagforeninger som omfatter to tredjedeler av de ansatte. Arbeidsutvalget treffer derfor ikke
noe vedtak om valgkretsinndeling.

Arbeidsmiljgutvalgene har ikke myndighet til 3 avtale pa vegne av de gvrige ansatte at valget
gjennomfgres i valgkretser.

Arbeidsutvalget godkjenner sgknaden om konsernordning.

Arbeidsutvalget fatter slikt vedtak:



"I medhold av allmennaksjeloven § 6-5 jf. representasjonsforskriften § 6 og nemndas vedtak
av 31. januar 2000 om delegasjon av nemndas myndighet, godkjenner arbeidsutvalget
felgende konsernordning for Tomra Systems ASA:

I
De ansatte i Tomra Systems ASA og i norske datterselskaper av dette har stemmerett og er
valgbare ved valg til styret i Tomra Systems ASA

Il

Etablerer eller overtar konsernet nye norske selskaper, forutsettes de ansatte i disse a bli
innlemmet i den felles representasjonsordningen. Ved vesentlige endringer forutsettes det
at selskapet sender ny sgknad til nemnda.

"
For gvrig gjelder aksjelovens regler om ansatterepresentasjon i styrende organer og
forskriftens bestemmelser om gjennomfgring av valg.

v
Godkjenning gjelder inntil videre, jf. forskriften 6."



