
 
Protokoll 6/01  
Møte i Bedriftsdemokratinemnda mandag 18. juni 2001.  
 
Tilstede:  
Gudmund Knudsen  
Sveinung Koslung  
Liv Synnøve Taraldsrud  
Gro Granden  
Ingebjørg Harto 
  
Jacob Wahl og innkalt varamedlem Sigrun Vågeng møtte ikke.  
 
Fra sekretariatet møtte Kristoffer Wibe Koch  
Møtet varte fra kl. 1200 til 1400.  
 
Vedtak ble truffet i følgende saker:  
Sak 98/23 S. D. Cappelen  
Sak 01/14 Aluminium Recycling Norway AS  
Sak 01/15 InfoCare ASA  
Sak 01/16 ABB Konsern 
 

 
4. Sak 98/23 S. D. Cappelen  
I brev av 3. mai 2001 informerer de ansatte i Ulefos Jernværk AS om at de trekker seg fra 
konsernordningen ved S D Cappelen. Nemnda forstår brevet som en søknad om opphør av 
retten til representasjon i styret i S D Cappelen ANS.  
 
Den någjeldende konsernordningen ved S D Cappelen ANS ble etablert ved 
Bedriftsdemokratinemndas vedtak av 24. august 1998. Ulefos Jernverk AS var da et heleid 
datterselskap av S D Cappelen. I 1999 ble Ulefos Jernværk KS overført til selskapet Ulefos 
Niemisen Valimo AS som igjen ble 50 % eid av S D Cappelen. Ved nemndas vedtak av 23. 
november 1999 fikk de ansatte rett til representasjon i Ulefos Niemisen Valimo AS. Vedtaket 
av 24. august 1998 ble opprettholdt. 
 

Det er totalt 235 ansatte i konsernet. Av dem er 191 ansatt i Ulefos Jernværk AS. De lokale 
fagforeningene ved selskapet organiserer 166 ansatte med følgende fordeling: 153 i 
Fellesforbundet, 7 i Nito og 6 i Lederne.  
 
De ansatte i selskapet ønsker ikke lenger å være representert i styret i S D Cappelen. 
Begrunnelsen er at S D Cappelen etter omorganisering ikke lenger treffer avgjørelser som 
har betydning for Ulefos Jernværk AS. Det er dermed ikke lenger behov for de ansatte å 
være representert i styret i S D Cappelen. Disse beslutningene treffes i selskapet Ulefos 
Niemisen Valimo AS, hvor de ansatte i Ulefos Jernværk AS er representert i styret.  
 



Bedriftsdemokratinemnda viser til at de lokale fagforeningene i Ulefos Jernværk AS 
representerer mer enn 2/3 av de ansatte i konsernet og at søknaden støttes av ledelsen i 
konsernet.  
Bedriftsdemokratinemndas vedtak av 24. august 1998 pkt. III forutsetter at det ved 
vesentlige endringer i selskapsstrukturen sendes ny søknad til nemnda. Det vises også til 
vedtakets pkt. V som fastslår at godkjennelsen gjelder inntil videre.  
 
På denne bakgrunn godkjenner Bedriftsdemokratinemnda søknaden.  
 
Bedriftsdemokratinemnda vil bemerke at de sittende representanter fra Ulefos Jernværk AS 
sitter ut valgperioden. Konsernordningen videreføres for de øvrige delene av konsernet S D 
Cappelen ANS.  
 
Bedriftsdemokratinemnda fatter slikt vedtak:  
"I medhold av selskapsloven §§ 2-9, 2-10 og 2-13 jf. representasjonsforskriften § 6, opphører 
retten til representasjon i S. D. Cappelens styre for de ansatte i Ulefos Jernværk AS." 
 


