
Protokoll I/00  
 
Møte i Bedriftsdemokratinemnda mandag 31.januar 2000  
 
Tilstede:  
Gudmund Knudsen  
Liv Synnøve Taraldsrud  
Annette Selmer  
Ingebjørg Harto  
Johan Kr. Øydegard  
Gro Granden  
Karen Sophie Steen  
 
Annette Selmer og Karen Sophie Steen møtte som varamedlemmer for medlemmene 
Sveinung Koslung og Jakob Wahl.  
Fra sekretariatet møtte Marianne Pedersen og Benedikte Schaltz.  
Møtet varte fra kl 0900 til kl 1045.  
 
Vedtak ble truffet i følgende saker:  
Sak 99/29 EILAG ASA  
Sak 96/18 Hafslund ASA  
 

2. Sak 99/29 EILAG ASA  
 
EILAG ASA søker i brev av 5 januar 2000 om etablering av konsernordning ved valg av 
ansattes representanter til styret i EILAG ASA.  
EILAG ASA er en av Norges største elektrogrossister innen elektroinstallasjonsmateriell og 
innen forbrukerelektronikk og hvitevarer m.m. Fra årsskiftet gikk EILAG ASA over til en 
konsernmodell ved at selskapets to divisjoner Teknikk og Handel ble omdannet til heleide 
datterselskaper av EILAG ASA.  
 
EILAG ASA, EILAG Handel AS og EILAG Teknikk AS består etter omdannelsen av henholdsvis 
41, 56 og 233 ansatte.  
Selskapet ønsker å etablere en konsernordning, slik at ansatte i datterselskapene EILAG 
Handel AS og EILAG Teknikk AS også anses valgbare og har stemmerett ved valg til styret i 
EILAG ASA. Ved denne ordningen vil de ansatte i EILAG Handel AS og EILAG Teknikk AS få ta 
del i det organ hvor det fattes beslutninger som er av avgjørende betydning for deres 
arbeidssituasjon.  
 
Bedriftsdemokratinemnda viser til at ved en avstemning foretatt blant de ansatte i 
konsernet støttet et overveiende flertall av de ansatte selskapets søknad om 
konsernordning.  
 
I søknaden opplyses det at EILAG Handel AS har 56 ansatte. Nemnda vil for ordens skyld 
bemerke at det kan fremsettes krav fra et flertall av de ansatte i EILAG Handel AS om 
styrerepresentasjon i selskapets styre jf. aksjeloven § 6-4 andre ledd.  
 



Nemnda godkjenner søknaden.  
 
Bedriftsdemokratinemnda fatter slikt vedtak:  
 
"I medhold av allmennaksjeloven § 6-5 jf. representasjonsforskriften § 6, godkjenner 
Bedriftsdemokratinemnda følgende ordning for EILAG ASA:  
 
I 
De ansatte i EILAG ASA og i norske datterselskaper har stemmerett og er valgbare ved valg til 
styret i EILAG ASA.  
 
II  
Etablerer eller overtar EILAG ASA nye norske selskaper, forutsettes de ansatte i disse å bli 
innlemmet i den felles representasjonsordningen.  
 
III  
Ved vesentlige endringer forutsettes det at selskapet sender ny søknad til nemnda.  
 
IV  
For øvrig gjelder allmennaksjelovens og aksjelovens regler om ansatterepresentasjon i 
styrende organer og representasjonsforskriftens bestemmelser om gjennomføring av valg.  
 
V  
Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. representasjonsforskriften § 6". 


