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Mote i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg

onsdag 27. august 2003
Tilstede:

Gudmund Knudsen

Ingebjorg Harto

Gro Granden

Fra sekretariatet mgtte Anne Karine Gjefsen og Kristoffer Wibe Koch
Metet varte fra kl. 0900 til 1000
Vedtak ble truffet i felgende saker:
Sak 03/15 Eurest Support Services AS
Sak 03/21 Fima Norge AS

Sak 03/22 Kavli Norge AS
Godkjenning av meteinnkalling

Innkallingen til matet i Arbeidsutvalget 27. august 2003 ble godkjent.
Sak 03/21 Fima Norge AS

| brev 11. juli 2003 sgker de ansatte i selskapet Sandanger AS om innfgring av
konsernordning i styret i morselskapet Fima Norge AS.

Konsernet bestar av morselskapet Fima Norge AS og det heleide datterselskapet
Sandanger AS. Det er 55 ansatte i Sandanger AS. Morselskapet Fima Norge AS
har ingen ansatte.

Konsernet driver virksomhet innen naeringsmiddelindustrien. Det opplyses i
telefonsamtale mellom tillitsvalgt Gerd Aarebrot og Bedriftsdemokratinemndas
sekretariat at de ansatte skal ha to representanter i styret i Fima Norge AS. De



ansatte vil vaere representert med to observatarer i styret inntill nemndas vedtak
om konsernordning foreligger.

Seknaden stgttes av den lokale fagforeningen i konsernet, NNN (Norsk Neerings-
og nytelsesmiddelarbeiderforbund) og av selskapets ledelse.

Arbeidsutvalget viser til at det er bred enighet om ordningen som gnskes innfgrt.
Arbeidsutvalget godkjenner sgknaden.

Arbeidsutvalget fatter slikt

vedtak:

"I medhold av aksjeloven § 6-5 jf. representasjonsforskriften 8 6 og nemndas

vedtak 27. mars 2003 om delegasjon av nemndas myndighet godkjenner
arbeidsutvalget fglgende konsernordning for Fima Norge AS:

De ansatte i Fima Norge AS og datterselskaper av dette har stemmerett og er
valgbare ved valg til styret i Fima Norge AS.

Etablerer eller overtar Fima Norge AS nye selskaper forutsettes de ansatte i disse
a bli innlemmet i den felles representasjonsordningen.

Ved vesentlige endringer forutsettes det at det sendes ny sgknad til nemnda.
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For gvrig gjelder aksjelovens og allmennaksjelovens regler om
ansatterepresentasjon i styrende organer og representasjonsforskriftens

bestemmelser om gjennomfering av valg.
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Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. representasjonsforskriften 8 6".



