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SAK NR 94/24 | TVISTELOSNINGSNEMNDA

Saken ble behandlet skriftlig av nemndas leder, Anne Marie Due.

Sakens tema
Tvist om fortrinnsrett for deltidsansatte etter arbeidsmiljgloven § 14-3

Arbeidstaker
A

Arbeidsgiver
B

Vedtak
Saken avvises som for sent fremsatt etter arbeidsmiljgloven § 17-2 a fgrste ledd.



Sakens bakgrunn
A er ansatt som barne- og ungdomsarbeider i deltidsstilling hos B for tiden ved [Avdeling 1].

B lyste ut en 100 prosent stilling som barne- og ungdomsarbeider ved [Avdeling 2] og
[Avdeling 2] SFO, med sgknadsfrist 23. mai 2024.

A sgkte pa stillingen og krevde fortrinnsrett.

Den 31. mai 2024 avslo B kravet om fortrinnsrett, og begrunnet avslaget med at det ikke var
de samme oppgavene i den utlyste stillingen og de A har i sin ndvaerende stilling.

Sakens dokumenter
A sendte saken til nemnda ved brev av 2. juli 2024.

Begge parter har fatt mulighet til 8 komme med utfyllende merknader.

A har sendt fglgende til nemnda:

- brevav2.juli2024

- brevav2l. august 2024

- brevav 16. september 2024
B har sendt fglgende til nemnda:

- brevav9. september 2024

Arbeidsgivers syn pa saken
B viser til at avslaget ble sendt i e-post til A den 31. mai 2024, tvisten er satt fram 2. juli
2024, og fristen etter aml. § 17-2 pa 4 uker er dermed oversittet.

Arbeidstakers syn pa saken

Arbeidstaker hevder det er feil lovanvendelsen nar arbeidsgiver begrunner avslaget med at
det ikke er de samme arbeidsoppgaver fra ungdomsskole til barneskolen, og hevder derfor
at hun har fortrinnsrett til stillingen.

Lovgrunnlag
Frist for & bringe sak inn for Tvistelgsningsnemnda er fire uker etter at arbeidsgivers skriftlige
avslag er kommet frem til arbeidstaker, jf. arbeidsmiljgloven § 17-2 a f@rste ledd.

Nemndleders begrunnelse
Nemndas leder har kommet til at saken ma avvises fordi den er brakt inn for sent.

Arbeidsgiver sendte avslaget til Ai e-post den 31. mai 2024, og nemndas leder legger til
grunn at svaret kom frem til A samme dag. Fristen pa fire uker skal beregnes fra denne dato.
Fristen for & fremme saken utlgp dermed 28. juni 2024. A sendte saken til
Tvistelgsningsnemnda 2. juli 2024. Saken ble dermed sendt til nemnda for sent.
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