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Protokoll 6/2014 fra møtet i 

Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 14. oktober 

2014 

Vedtak ble truffet i sak: 

• BDN 14/2254 DeepOcean AS 

• BDN 14/3597 Entra Holding AS 

• BDN 12/3949 Nettpartner Holding AS 

Sak BDN 14/3839, søknad fra ConocoPhilips AS ble trukket før behandling i 

møtet. 

Følgende deltok i behandlingen av sakene: 

• Gudmund Knudsen 

• Halvor E. Sigurdsen 

• Gro Granden 

Siri Stangeland og Bodil Stueflaten deltok fra sekretariatet. 

Møtet varte fra klokken 1000 – 1130. 

 

2. BDN 14/3597 Entra Holding AS 

 

I brev 9. september søker Entra Holding AS og Entra Eiendom AS om 

gjennomgående styrerepresentasjon for resten av valgperioden, slik at de 



ansattes representanter i styret i Entra Eiendom AS også skal være de ansattes 

representanter i styret i Entra Holding AS fram til neste ordinære valg i 2016. 

 

Entra-konsernet består av eiendomsselskaper som utvikler, leier ut og drifter 

lokaler til offentlig og privat virksomhet. Entra Holding AS er konsernets 

morselskap med hovedkontor i Oslo. Det er til sammen 164 ansatte i konsernet; 

149 i Entra Eiendom AS og 15 i Hinna Park AS. Det er ikke ansatte i Entra Holding 

AS eller øvrige datterselskaper 

 

Bedriftsdemokratinemnda godkjente 11. juni 2012 en konsernordning for Entra-

konsernet som innebærer at ansatte i Entra Eiendom AS og datterselskaper av 

dette har stemmerett og er valgbare til styret i entra Eiendom AS. 

 

Etter dette tidspunktet er Entra Holding AS etablert som morselskap i konsernet, 

og vesentlige beslutninger for konsernet heretter vil bli fattet i styret i Entra 

Holding AS. 

 

Det framgår av søknaden at det sannsynligvis vil skje ytterligere organisatoriske 

endringer i Entra-konsernet framover i tid, og at søknaden derfor er bergrenset 

til den gjenstående funksjonstiden for de ansattevalgte styrerepresentantene i 

Entra Eiendom AS. 

 

Søknaden støttes av den lokale fagforeningen Forbundet for ledelse og teknikk 

(FLT) som representerer 47 ansatte og et flertall av de ansatte (96 av 149). 

 

Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg viser til at det er enighet om søknaden. 

 

Arbeidsutvalget legger til grunn at Entra Holding AS nå vil være morselskap i 

konsernet og treffe vesentlig beslutninger for helekonsernet. De ansattes 

styrerepresentanter i Entra Eiendom AS skal da også være de ansattes 

styrerepresentanter i Entra Holding AS for resten av valgperioden. De ansattes 

styrerepresentanter i Entra Eiendom AS er i henhold til eksisterende 

konsernordning valgt av og blant de ansatte i Entra Eiendom AS og 

datterselskaper av dette, dvs. av og blant alle ansatte i konsernet. 

 



Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg godkjenner søknaden. 

 

Arbeidsutvalget fatter slikt 

 

v e d t a k: 

 

”I medhold av aksjeloven § 6-4 fjerde ledd, jf. representasjonsforskriften § 46 og 

Bedriftsdemokratinemndas vedtak 13. januar 2012 om delegasjon av myndighet, 

godkjenner arbeidsutvalget at de ansattes representanter i styret i Entra 

Eiendom AS også skal være de ansattes representanter i styret i Entra Holding AS 

for resten av valgperioden.” 

 

 


