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Mote i Bedriftsdemokratinemnda 15. juni 2006

Tilstede:

Gudmund Knudsen

Liv Synngve Taraldsrud

Gro Granden

Kristin Robberstad

Ingebjorg Harto

Margrethe Husebg

Forfall:

Espen Johannessen (Tone Ofstad)
Fra sekretariatet mgtte Anne Karine Plahter, Maria Gangsaas Sogn og Bodil
Stueflaten

Megtet varte fra klokken 0900 - 1430.

1. Godkjenning av meteinnkalling
Innkallingen til matet 15. juni 2006 ble godkjent.

2. Sak 03/31 Ringeriks-Kraft AS
| brev 5. mai 2006 sgker Ringeriks-Kraft AS om endring av konsernordning

vedtatt av Bedriftsdemokratinemnda i sak 03/31 Ringeriks-Kraft AS 16. desember
2003.



Konsernordningen innebar blant annet at valg av de ansattes representanter til
styret i Ringeriks-Kraft AS skulle giennomfgres i to valgkretser. Selskapet og de
lokale fagforeningene er enige om at valg av ansattvalgte medlemmer til styret i
morselskapet heretter skal giennomferes i en valgkrets som omfatter alle
ansatte i konsernet med datterselskaper.

Sgknaden er begrunnet med at konsernet siden 2003 har vart gjennom en
ytterligere omorganisering som innebaerer at en inndeling i to valgkretser ikke
lenger er aktuelt for Ringeriks-Kraft konsernet.

For gvrig ensker selskapet a opprettholde vedtaket i sak 03/31, som blant annet
innebaerer at de ansatte i Ringeriks-Kraft AS og i datterselskaper av dette har
stemmerett og er valgbare ved valg til styret i Ringeriks-Kraft AS.

Seknaden stgttes av de lokale fagforeningene i konsernet.

Bedriftsdemokratinemnda viser til at det er enighet mellom selskapet og de
lokale fagforeningene om sgknaden.

Seknaden om endring av konsernordning godkjennes, slik at det ikke lenger skal
gjelde noen permanent ordning med to valgkretser ved valg av
ansatterepresentanter til styret i Ringeriks-Kraft AS. Konsernordningen for avrig
viderefares.

Nemnda vil bemerke at etter representasjonsforskriften § 15 farste ledd kan
valgkretsinndelingen fastsettes lokalt innen selskapet, dersom det fremsettes
krav fra lokale fagforeninger som omfatter to tredjedeler av de ansatte eller fra
et flertall av de ansatte.

Vedtaket vil ikke veere til hinder for at det fremmes slikt krav om
valgkretsinndeling.

Bedriftsdemokratinemnda fatter for ordens skyld nytt

vedtak:



"I medhold av allmennaksjeloven & 6-4 fjerde ledd og 8§ 6-5, jf.
representasjonsforskriften 88 5 og 6 godkjenner Bedriftsdemokratinemndas
folgende konsernordning for Ringeriks-Kraft AS:

I
Vedtak i sak 03/31 Ringeriks-Kraft AS av 16. desember 2003 oppheves

I
De ansatte i Ringeriks-Kraft AS og i datterselskaper av dette har stemmerett og er
valgbare ved valg til styret i Ringeriks-Kraft AS.

I
Etablerer eller overtar Ringeriks-Kraft AS nye selskaper forutsettes de ansatte i
disse a bli innlemmet i den felles representasjonsordningen.

\Y,
Ved vesentlige endringer forutsettes det at det sendes ny sgknad til nemnda.

\%

For gvrig gjelder aksjelovens og allmennaksjelovens regler om
ansatterepresentasjon i styrende organer og representasjonsforskriftens
bestemmelser om gjennomfering av valg.

VI
Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. representasjonsforskriften § 6."



