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Møte i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 

tirsdag 8. mars 2005 
Tilstede: 

Gudmund Knudsen 

Ingebjørg Harto 

Gro Granden 

Fra sekretariatet møtte Bodil Stueflaten og Anne Karine Plahter 

Møtet varte fra kl. 0900 til 1000. 

Vedtak ble truffet i følgende saker: 

Sak 05/04 Agder Energi 

Sak 05/09 SAS Braathens AS 

Sak 04/34 Jerniagruppen 

Sak 05/08 Norconsult AS 

Sak 05/07 Baker Hughes Norge AS 

Sak 04/24 AF Gruppen 

___________________________________________________________________________ 

1. Godkjenning av møteinnkallingen 

Innkallingen til møtet i arbeidsutvalget 8. mars 2005 ble godkjent. 

2. Sak 05/04 Agder Energi 

I brev 2. februar 2005 søker Agder Energi om at funksjonstiden for de sittende 

ansatterepresentantene, herunder observatører og vararepresentanter i styret 

forkortes. Videre søkes det om dispensasjon fra representasjonsforskriften §§ 10 

og 11 om ansettelse i selskapet i henholdsvis tre måneder og ett år for å være 

stemmeberettiget og valgbar til selskapets styre. 

Det ble i desember 2004 besluttet at to av selskapene i Agder Energi-konsernet, 

Agder Energi Nettkonsult AS og Spector AS, skulle fusjoneres. Agder Energi 



Nettkonsult AS er det overtakende selskapet, og den formelle datoen for 

fusjonen vil være i midten av mars 2005. 

Som følge av fusjonen vil Agder Energi Nettkonsult AS få ca. 70 ansatte og de 

ansatte vil dermed ha krav på to representanter i styret. 

Bakgrunnen for søknaden om forkortet funksjonstid er at selskapet anser det for 

å være lite hensiktsmessig å gjennomføre et suppleringsvalg kort tid før det skal 

avholdes ordinært valg, og ønsker isteden å fremskynde det ordinære valget. 

Funksjonstiden for den sittende ansatterepresentanten i Agder Energi 

Nettkonsult AS utløper i juni 2005. 

De ansatte som overføres fra Spector AS vil ikke ha vært ansatt lenge nok i Agder 

Energi Nettkonsult AS til å ha stemmerett og være valgbare i henhold til 

representasjonsforskriften §§ 10 og 11. Selskapet ønsker imidlertid også at disse 

skal kunne ha stemmerett ved valget, samt være valgbare til styret. 

Søknaden støttes av lokal fagforening. 

Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg viser til at det er enighet om søknaden. 

Arbeidsutvalget godkjenner søknaden om forkortet funksjonstid for den sittende 

ansatterepresentanten i selskapet. Videre godkjenner arbeidsutvalget søknaden 

om dispensasjon fra representasjonsforskriften §§ 10 og 11 når det gjelder 

ansettelsestid for å være stemmeberettiget og valgbar. 

Arbeidsutvalget fatter slikt 

vedtak: 

”I medhold av aksjeloven § 6-4, fjerde ledd jf. representasjonsforskriften § 5 og 

Bedriftsdemokratinemndas vedtak 27. mars 2003 om delegasjon av nemndas 

myndighet, godkjenner arbeidsutvalget at funksjonstiden for de sittende 

ansatterepresentantene i styret forkortes. Videre godkjenner arbeidsutvalget at 

de ansatte i Agder Energi Nettkonsult AS, som er overført fra Spector AS, er 

stemmeberettigede og valgbare ved det kommende valget i Agder Energi 

Nettkonsult AS forutsatt at deres samlede ansettelsestid i disse to selskapene er 

henholdsvis tre måneder og ett år på valgdagen”. 

 
 


