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Protokoll 5/09 fra møte i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 7. mai 

2009 

Vedtak ble truffet i følgende saker: 

• BDN-200902224 Bergen Group ASA 

• BDN-200801773 Infratek ASA 

• BDN-200901726 Mesta AS 

• BDN-200902366 Oslo Børs ASA 

Følgende deltok i møtet: 

• Gudmund Knudsen 

• Ingebjørg Harto 

• Gro Granden 

• Hege Frydenberg og Bodil Stueflaten deltok fra sekretariatet. 

 

Møtet varte fra 0900 – 1015 

Før arbeidsutvalget behandlet sak 4 (BDN-2009 Oslo Børs ASA) gjorde nemndas 

leder oppmerksom på at han som advokat har hatt oppdrag for Oslo Børs VPS 

Holding ASA. Det var enighet i utvaget om at dette ikke førte til inhabilitet i 

forhold til søknaden fra Oslo Børs ASA. 

  



1. BDN-200902224 Bergen Group ASA 

I brev 20. april 2009 søker Bergen Group ASA om etablering av en 

konsernordning som innebærer at de ansatte i Bergen Group ASA og norske 

datterselskaper av dette skal ha stemmerett og være valgbare til styret i Bergen 

Group ASA. 

Det fremgår av søknaden at Bergen Group er et maritimt industrikonsern med 

hovedfokus på offshorenæringen og avanserte spesialskip, med hovedkontor i 

Bergen. Konsernet har spisskompetanse innen skipsbygging, maritim service, 

offshore og teknologi. Morselskapet Bergen Group ASA er et holdingselskap uten 

egen operativ virksomhet. Selskapet har ingen ansatte. Det er totalt 2000 ansatte 

i hele konsernet. 

 

Bakgrunnen for søknaden er at selskapet og de ansatte er enige om at det av 

hensyn til bedriftsdemokratiet og de ansattes medbestemmelsesrett er naturlig 

med ansatterepresentasjon i morselskapets styre. 

Søknaden støttes av de ansatte, jf. uttalelse fra konserntillitsvalgt. 

 

Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg fatter slikt 

vedtak: 

 

”I medhold av allmennaksjeloven § 6-5 første ledd, jf. representasjonsforskriften 

6, og nemndas delegasjonsvedtak av 27. februar 2009 godkjenner 

Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg følgende ordning for Bergen Group 

ASA: 

I 

De ansatte i Bergen Group ASA og i norske datterselskaper av dette har 

stemmerett og er valgbare ved valg til styret i Bergen Group ASA. 

II 

Etablerer eller overtar Bergen Group ASA nye selskaper forutsettes disse å bli 

innlemmet i den felles representasjonsordningen. 

III 

Ved vesentlige endringer forutsettes det at det sendes ny søknad til 

Bedriftsdemokratinemnda. 



IV 

For øvrig gjelder allmennaksjelovens og aksjelovens bestemmelser om rett til 

representasjon i styrende organer og representasjonsforskriftens regler om valg. 

V 

Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. representasjonsforskriften § 6.” 

  
 


