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Vedtak ble truffet i fglgende saker:

Sak 04/28 PriceWaterhouseCoopers AS
Sak 04/27 VIA Gruppen AS

Sak 04/29 Statkraft

Sak 04/30 Rheinhold & Mahla Industrier AS
Sak 04/31 Telenor ASA

Godkjenning av mgteinnkalling

Innkallingen til matet i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 24. september
2004 ble godkjent.

Sak 04/28 PriceWaterhouseCoopers AS

| brev av 19. og 27. august 2004 sgker PricewaterhouseCoopers om godkjenning
av at de ansattevalgte styremedlemmene i PricewaterhouseCoopers DA uten
nytt valg viderefgrer sine verv i styret i det nystiftede selskapet
PricewaterhouseCoopers AS.



Bakgrunnen for sgknaden er at PricewaterhouseCoopers DA med virkning fra 1.
juli 2004 er omorganisert til et aksjeselskap som har overtatt og viderefgrer
PricewaterhouseCoopers DAs samlede virksomhet, herunder de ansatte.

Selskapet sgker om at de sittende ansatterepresentantene i styret fortsetter sin
funksjonstid i styret i PricewaterhouseCoopers AS frem til deres funksjonstid
utlgper uten at det gjennomferes nyvalg.

Det ble avholdt valg av de ansattes representanter til styret og selskapsmegtet i
PricewaterhouseCoopers DA 20. august 2003. Det vil vaere hensiktsmessig at de
valgte styremedlemmene fortsetter sine verv som styremedlemmer i
PricewaterhouseCoopers AS ut den perioden de er valgt for slik, slik at nytt valg i
samsvar med aksjelovens regler blir avholdt i 2005.

PricewaterhouseCoopers DA blir viderefgrt under navnet Terminus DA. Dette
selskapet vil ikke ha noen ansatte. | samsvar med dette sgkes det videre om at
de ansattes representasjon i styret og selskapsmeatet i Terminus DA opphearer
med virkning fra 1. juli 2004.

Det er ikke lokale fagforeninger i PricewaterhouseCoopers AS. Erkleering fra de
ansattes representanter hvor de slutter seg til selskapets sgknad falger
spknaden. Likeledes fglger styrets bekreftelse den fremsatte sgknaden.

Arbeidsutvalget viser til ssknaden. Utvalget konstaterer at i mangel av lokale
fagforeninger er det vedlagt uttalelse fra de ansattevalgte styrerepresentantene.

PricewaterhouseCoopers DAs samlede virksomhet er viderefgrt uendret i
selskapet PricewaterhouseCoopers AS. Under henvisning til at den ngdvendige
kontinuitet ma sies a foreligge, godkjenner arbeidsutvalget at de sittende
representantene for de ansatte i styret i PricewaterhouseCoopers DA fortsetter
som styrerepresentanter ut sin funksjonstid i PricewaterhouseCoopers AS, dvs.
inntil nytt valg blir avholdt i 2005.



Arbeidsutvalget finner ikke grunn til & fatte vedtak om at de ansattes
representasjon skal opphere i Terminus DA da det er opplyst ikke lenger a veere
noen ansatte i dette selskapet.

Arbeidsutvalget finner videre grunn til & gjere oppmerksom pa at ved ordinaert

valg i PricewaterhouseCoopers AS i 2005 er utgangspunktet at

styremedlemmene velges av bedriftsforsamlingen med mindre det inngds avtale

med de ansatte om ikke a ha bedriftsforsamling. Dersom slik avtale inngas skal

styret velges i henhold til aksjeloven 8 6-4, tredje ledd.Arbeidsutvalget fatter slikt
vedtak:

"I medhold av aksjeloven § 6-4 fjerde ledd, jf. representasjonsforskriften 8§ 5 og
nemndas vedtak av 27. mars 2003, godkjenner arbeidsutvalget at de sittende
representantene for de ansatte i styret i PricewaterhouseCoopers DA fortsetter
ut sin funksjonstid i styret i PricewaterhouseCoopers AS, inntil nytt valg blir
avholdt i 2005.”



