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1. Sak BDN 200702446 YX Holding AS 

I brev 2. mai 2007 søker YX Holding AS og det norske datterselskapet YX Energi 

Norge AS om etablering av en konsernordning som innebærer at ansatte i begge 

disse selskapene skal ha stemmerett og være valgbare til styret i YX Holding AS. 

Samtidig søkes det om gjennomgående styre. 

Bakgrunnen for søknaden om konsernordning er at ledelsen for konsernet ligger 

i YX Holding AS og at det i hovedsak er styret i morselskapet som treffer 

beslutninger av vesentlig betydning for konsernet. 



 

Søknaden innebærer at de ansatte skal velge to styrerepresentanter til styret i YX 

Holding AS, og at disse skal være de samme som representerer de ansatte i 

styret i YX Energi Norge AS. 

 

Det er ingen ansatte i YX Holding AS, mens YX Energi Norge AS har 154 ansatte. 

 

Ordningen støttes av den lokale fagforeningen ALT YX som representerer i 

overkant av 70 % av de ansatte i YX Holding AS og YX Energi Norge AS. 

 

Bedriftsdemokratinemnda viser til at konsernets søknad er støttet av lokal 

fagforening. 

 

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner søknaden om etablering av 

konsernordning i YX Holding AS og YX Energi Norge AS. 

 

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner søknaden om gjennomgående 

representasjon i styret i YX Holding AS og YX Energi Norge AS. I praksis 

forutsetter utvalget at dette gjennomføres ved at det holdes ett samlet valg til 

styret i YX Holding AS og YX Energi Norge AS, og slik at de som velges blir de 

ansattes representanter begge steder. 

 

Utvalgets vedtak er basert på at det ikke er andre norske selskaper med ansatte i 

konsernet. Hvis denne forutsetningen endres, forutsettes det at 

konsernordningen vurderes på nytt og at det eventuelt sendes ny søknad til 

Bedriftsdemokratinemnda. 

Bedriftsdemokratinemnda fatter slikt 

vedtak: 

 

”I medhold av aksjeloven § 6 – 4 fjerde ledd og § 6-5 første ledd, jf. 

representasjonsforskriften §§ 5 og 6, godkjenner Bedriftsdemokratinemnda 

følgende ordning for YX Holding AS: 

I 

De ansatte i YX Holding AS og YX Energi Norge AS har stemmerett og er valgbare 

ved valg til styret i YX Holding AS. 



II 

Det skal holdes ett samlet valg av ansatterepresentanter til styrene i YX Holding 

AS og YX Energi Norge AS. De som velges skal være de ansattes representanter i 

styrene både i YX Holding AS og YX Energi Norge AS. 

III 

Ved vesentlige endringer forutsettes det at det sendes ny søknad til 

Bedriftsdemokratinemnda. 

IV 

For øvrig gjelder aksjelovens bestemmelser om rett til representasjon i styrende 

organer og representasjonsforskriftens regler om valg. 

V 

Godkjenningen gjelder inntil videre, jf. representasjonsforskriften § 6.” 

   
 


